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AMBASCIATA D’ITALIA

BERLINO

COORDINAMENTO CONSOLARE

FRANCOFORTE, 4.12.2015

INIZIATIVE SCOLASTICHE E ATTIVITÀ DI ASSISTENZA DI CUI ALL'ART. 636 DEL D.L. 297/1994

1. CONTINENTE PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO ALL'ESTERO

2. INIZIATIVE SCOLASTICHE ORGANIZZATE DAGLI  ENTI GESTORI
3. PROGETTO PILOTA

1. 
Contingente del personale scolastico all'estero 

In base agli automatismi disposti dalla Legge n. 135/2012 (spending review), il limite massimo di 624 unità all’estero è stato raggiunto a partire dal corrente anno scolastico.

L'approdo a 624 unità (di cui 109 Lettori) ha consentito tuttavia lo sblocco delle partenze dall'Italia per i posti che al primo settembre 2015 erano vacanti. Come noto, la Legge 135/2012 aveva impedito di sostituire il personale il cui mandato veniva in scadenza. Con la successiva Legge 125/2013, si è cercato di rendere maggiormente gestibile la riduzione del contingente, consentendo, a decorrere dall'anno scolastico 2013/2014, di potere disporre di un limitato numero di partenze dall'Italia per specifiche ed insopprimibili esigenze didattiche o amministrative. Dal corrente anno scolastico il vincolo della spending review è venuto meno, per cui, allo stato attuale, sulla base dei rientri per fine mandato e a domanda, il numero di partenze dall'Italia è stato considerevole: 6 partenze per posti di dirigente scolastico, 171 su scuole e corsi; 27 per lettorati. 

Il contingente è stato ripartito in 582 docenti e amministrativi e 42 dirigenti scolastici; per cui il numero dei posti soppressi corrisponde ai rientri nei ruoli metropolitani. Rispetto ai 772 posti determinati per l'a.s. 2014/2015, si è, comunque, dovuto operare una riduzione di 148 unità.

La maggior parte delle soppressioni è ricaduta su lettorati presso Università straniere e corsi (4 posti di docenti sulle scuole statali; 8 posti di docenti sulle scuole paritarie; 7 posti di docenti sulle scuole straniere/internazionali; 57 posti di lettorato; 72 posti sui corsi). Al contempo sono state operate 18 compensazioni tra chiusure e aperture (incluse le trasformazioni di posto).

Riduzioni all'estero dal 2012 al 2015 = - 400

2011-2012            1.024 unità

2012-2013               890 unità (-134)

2013-2014               833 unità    (-57)

2014-2015              772 unità    (-61)

2015-2016              624 unità  (-148)

Riduzioni in Germania dal 2012 al 2015 = - 53

2011-2012            112 unità

2012-2013              89 unità  (-23)

2013-2014              90 unità   (+1)

2014-2015             82 unità    (-8)

2015-2016             59 unità  (-23)


TAB. A

CONTINGENTE ESTERO
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TAB. B
CONTINGENTE IN GERMANIA 
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CONTINGENTE PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO GERMANIA 
A.S. 2015/2016  = 59

	
	DOCENTI
	DIRIGENTI (DS)
	DIRETTORI (DSGA)
	ASSISTENTI

AMMINISTRATIVI

	GERMANIA
	SCUOLE STRANIERE
	CORSI LINGUA E CULTURA
	
	
	

	
	PRIMARIA
	SEC. I GRADO
	SEC. II GRADO
	LIV. PRIMARIO
	LIV. MEDIO
	
	
	

	BERLINO
	2
	
	2
	
	
	1
	
	

	COLONIA
	
	
	
	
	
	
	
	

	DORTMUND
	
	
	
	
	
	
	
	

	FRANCOFORTE 
	6
	1
	2
	
	
	1
	1
	

	SAARBRÜCKEN
	
	
	
	1
	1
	
	
	

	FRIBURGO
	4
	
	
	4
	2
	
	
	1

	HANNOVER

AMBURGO
	2
	1
	1
	
	
	
	
	

	MONACO
NORIMBERGA
	
	
	1
	2
	
	1
	
	

	STOCCARDA
	3
	
	1
	13
	3
	1
	1
	

	
	17
	2
	7
	20
	6
	4
	2
	1

	
	SCUOLE STRANIERE  26
	CORSI LINGUA E CULTURA 26
	DS  4
	DSGA+ATA  3

	
	DOCENTI   52
	UFFICI SCUOLA   7

	
	TOTALE CONTIGENTE GERMANIA = 59



SCUOLE STRANIERE E CORSI DI LINGUA E CULTURA MAECI A.S 2015-2016
	CIRCOSCR. CONSOLARI
	SCUOLE STRANIERE
	CORSI DI LINGUA E CULTURA ITALIANA
	DIRIGENTI SCOLAST.
	PERSONALE AMMINISTRATIVO

	
	PRIMARIE
	SECONDARI DI  I  E  II GRADO
	
	
	

	
	
	SECONDARIE  
I GRADO
	SECONDARIE

II GRADO
	LIVELLO PRIMAR.
	LIVELLO    SECOND.
	
	DSGA
	ASS. AMM.VI

	Amburgo 
	2
suola primaria

"Döhrnstrasse" 
	
	
	
	
	
	
	

	Berlino
	2

scuola primaria

"Hermann Nohl"  -  Berlino
	
	2

Gymnasium

"A. Einstein" Berlino
	
	
	1
	
	

	Colonia
	
	
	
	
	
	
	
	

	Francoforte               
	2

scuola primaria

"Holzhausenschule"

Francoforte
	1

Gymnasium

“F. von Stein" Francoforte
	2

Gymnasium

"F. von Stein"

Francoforte
	1

Saarbrücken
	1
Saarbrücken
	1
	1
	

	
	2
scuola primaria

"Muhlbergschule

Francoforte
	
	
	
	
	
	
	

	
	2

scuola primaria

Willemerschule

Francoforte
	
	
	
	
	
	
	

	Friburgo
	2

scuola primaria

"Murgtalschule"

Murg
	
	
	4
	2
	
	
	1

	
	2

scuola primaria

"Waldkirchschule"

Kollnau
	
	
	
	
	
	
	

	Hannover
	
	1 Gesamtschule "Leonardo da Vinci" Wolfsburg
	 1 

Gesamtschule Wolfsburg+ Phoeniz-Gymnasium
	
	
	
	
	

	Monaco
	
	
	1 

“Rupprecht-Gymnasium" Monaco
	2
	
	1
	
	

	Stoccarda
	3

scuola primaria

"Wolfbuschschule" Weilimdorf 
	
	1

Gymnasium

"Katharina-Stift" 

Monaco
	13
	3
	1
	1
	

	
	17
	9
	20
	6
	4
	2
	1

	
	DOCENTI SCUOLE  STRANIERE BILINGUI = 26
	DOCENTI CORSI 26
	DS = 4
	2 DGSA+ 1 ATA = 3

	
	DOCENTI = 52
	UFFICI SCUOLA = 7 

	
	
	

	
	TOTALE CONTINGENTE  GERMANIA  = 59

	
	


A.s. 2015-2016                                                                  
N. 13 SCUOLE TEDESCHE CON CLASSI BILINGUI – N. 26 DOCENTI MAECI
	Circoscrizione

Consolare
	Scuola
	Docenti 

nelle scuole
	Docenti nelle 

Circoscrizioni

Consolari

	BERLINO
	SECONDARIA  I -  II GR.

“ALBERT EINSTEIN GYMNASIUM” 
	2
	4

	
	PRIMARIA
“HERMANN NOHL”
	2
	

	FRANCOFORTE
	PRIMARIA

“MÜHLBERGSCHULE”
	2
	9

	
	PRIMARIA
"MÜHLBERGSCHULE
	2
	

	
	PRIMARIA 

“HOLZHAUSENSCHULE”
	2
	

	
	SECONDARIA  I -  II GR

“GYMNASIUN FREIHERR-VOM-STEIN”
	3
	

	FRIBURGO
	PRIMARIA

“GRUNDS UND HAUPTS MURGTAL”
	2
	4

	
	PRIMARIA 

 “WALDKIRSCHSCHULE” KOLLNAU
	2
	

	HANNOVER

AMBURGO
	PRIMARIA -  AMBURGO

“GRANDSCHULE DOEHRNSTRAβE”
	2
	4

	
	SECONDARIA  I -  II GR. - WOLFSBURG

“DIGS - LEONARDO DA VINCI”

“PHONIX GYMNASIUM”
	2
	

	MONACO
	“SECONDARIA  I -  II GR.

RUPPRECHT GYMNASIUM”
	1
	1

	STOCCARDA
	SECONDARIA  I -  II GR.

“KÖNIGIN KATHARINA STIFT GYMNASIUM”
	1
	4

	
	PRIMARIA
“WOLFBUSHSCHULE GRUNDSCHULE”
	3
	

	TOTALE
	26
	26


DOCENTI MAECI  NEI CORSI DI LINGUA E CULTURA ITALIANA a.s. 2015-16
	SEDI
	Docenti

	FRIBURGO
	6

	MONACO
	2

	FRANCOFORTE
	2

	STOCCARDA
	16

	TOTALI
	26


TOTALE DIRIGENTI - DOCENTI - PERSONALE AMMINISTRATIVO a.s. 2015-16
	DOCENTI = 52
	SCUOLE BILINGUI
	26

	
	CORSI DI LINGUA E CULTURA
	26

	UFFICI SCUOLA = 7
	DIRIGENTI SCOLASTICI
	4

	
	DIRETTORI AMMINISTRATIVI
	2

	
	ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
	1

	TOTALE
	59


VARIAZIONI CONTINGENTE - GERMANIA AA.SS.      2014/2015    2015/2016

	
	DOCENTI
	DIRIGENTI (DS)
	DIRETTORI (DSGA)
	ASSISTENTI

AMMINISTRATIVI

	GERMANIA
	SCUOLE STRANIERE
	CORSI LINGUA E CULTURA
	
	
	

	
	PRIMARIA
	SEC. I GRADO
	SEC. II GRADO
	LIV. PRIMARIO
	LIV. MEDIO
	
	
	

	BERLINO
	2
	
	2
	
	
	1
	
	1-1= 0

	COLONIA
	
	
	
	
	
	
	1-1= 0
	

	DORTMUND
	
	
	
	
	
	
	
	

	FRANCOFORTE 
	6
	1
	2
	
	
	1
	+1
	1-1= 0

	SAARBRÜCKEN
	
	
	
	2-1= 1
	1
	
	
	

	FRIBURGO
	4
	
	
	4
	3-1= 2
	
	1-1= 0
	+1

	HANNOVER

AMBURGO
	2
	1
	1
	
	
	
	
	

	MONACO NORIMBERGA
	
	
	1
	3-1= 2
	
	1
	
	1-1= 0

	STOCCARDA
	3
	
	1
	23-10= 13
	8-5= 3
	1
	1
	2-2= 0

	
	17
	2
	7
	32-12= 20
	12-6=6
	4
	3-1=2
	5-4=1

	
	SCUOLE STRANIERE  26
	CORSI LINGUA E CULTURA 44-18=26
	DS  4
	DSGA+ATA  

8-5=3

	
	 DOCENTI   70-18= 52
	UFFICI SCUOLA   12-5= 7

	
	TOTALE CONTIGENTE GERMANIA = 82-23= 59



ELENCO DIRIGENTI SCOLASTICI E PERSONALE AMMINISTRATIVO IN GERMANIA 

ANNO SCOLASTICO 2015-2016
	SEDI
	NOTE
	Dirigente Scolastico
	Indirizzo
	e-mail

Telefono e fax
	Personale Amministr.

	AMBURGO
	Consolato chiuso il 30.06.2011
	(vedi Berlino)
	
	
	

	BERLINO
	
	Giosuè Piscopo
	Ambasciata d’Italia

Hiroshimastr.1
10785 Berlin
	scuole.berlino@esteri.it
tel. 030 / 25440180

fax 030 / 25440150
	

	COLONIA
	
	(vedi Francoforte)
	Consolato d’Italia Universitätstr.81

50931 Köln
	scuola.colonia@esteri.it
tel.  0221 / 4008739

fax  0221 / 400877
	

	DORTMUND
	Uff. Scuola chiuso il 31.08.2010
	(vedi

Francoforte)
	Consolato d’Italia

Goebenstr. 14

44135 Dortmund
	dirigentescolastico.dortmund@esteri.it
	

	FRANCOFORTE
	
	Mario

Berardino
	Consolato d’Italia

Kettenhofweg 1

60325 Frankfurt a/M
	mario.berardino@esteri.it
ufficioscuola.Francoforte@esteri.it
D.S. tel.  069/7531121

Uff. Scuola tel.  069/7531120

fax  069/7531104
	D.S.G.A.

Floriana Casella

	FRIBURGO
	
	(vedi

Stoccarda)
	Consolato d’Italia

Augustinerplatz 2

79098 Freiburg im Bresgau
	dirscuola.friburgo@esteri.it
scuola.friburgo@esteri.it
D. S. tel. 0761 / 3866181
Uff. Scuola  tel. 0761 / 3866183

fax 0761 / 3866184
	Ass. Amm.vo

Elena Pampanini

	HANNOVER
	
	(vedi

Berlino)
	Consolato d’Italia

Freundallee 27

30173 Hannover
	scuole.berlino@esteri.it
tel. 0511 / 2837927

fax  0511 / 2837928
	

	MONACO
	
	Maria Concetta Capilupi
	Consolato d’Italia

Möhlstrasse 3
81675 München
	scuola.monacobaviera@esteri.it
D. S. 089/41800342

Uff. Scuola   089/41800340

fax  089/6885240
	

	NORIMBERGA
	Consolato chiuso il 17.11.2009
	(vedi Monaco)
	
	
	

	SAARBRÜCKEN
	Consolato chiuso il 31.08.2010
	(vedi

Francoforte)
	
	
	

	STOCCARDA
	
	Massimo

Mongero
	Consolato

d’ Italia

Lenzhalde  69

70192  Stuttgart
	dirscol.stoccarda@esteri.it
dsga.stoccarda@googlemail.com
ufficioscuole.stoccarda@esteri.it
D. S.  0711 / 222912310

Uff. scuola 0711 / 222912304

fax 0711 / 222912333
	D.S.G.A.

Salvatore De Blasi


Berlino, 4 dicembre 2015
2. Iniziative scolastiche organizzate dagli Enti gestori
In relazione agli sviluppi delle attività didattiche relative ai corsi di lingua e cultura italiana, ai corsi per adulti e ai corsi di sostegno organizzati dagli Enti gestori in Germania, l'Ambasciata, a partire dal 2012 ha promosso un’azione di razionalizzazione delle iniziative scolastiche di cui all’art. 636 del D.L. 297/94. Solo attraverso un maggiore coordinamento sistemico ed una ottimizzazione delle attività, sarà infatti possibile offrire ai nostri connazionali un servizio di qualità in merito alla crescente richiesta di corsi di lingua e cultura italiana e di di sostegno proveniente non solo dalla Germania. Pertanto, sarà sempre più necessario concentrare le risorse economiche sulle iniziative scolastiche più virtuose, che permettono maggiormente di conseguire gli obiettivi sperati secondo criteri di efficacia, efficienza ed economicità. Pertanto, gli Enti attivi in Germania sono passati da n. 27 nel 2011 a n. 18  nel 2015.
Per quanto riguarda i contributi assegnati nel 2015, in considerazione della contrazione del contingente scolastico operata all’estero (con una riduzione in Germania di 8 unità rispetto al 2014), il MAECI, per assicurare comunque il funzionamento della rete, cercando di limitare per quanto possibile i disagi conseguenti alle riduzioni, onde potenziare in alternativa il servizio offerto ai nostri connazionali, ha ritenuto di accogliere la proposta dell'Ambasciata, assegnando agli Enti gestori che operano in Germania un contributo di
€ 2.835.000, con un aumento di € 746.655 rispetto al 2014.
In relazione al numero dei corsisti, in seguito all'aumento del numero di connazionali che si sono trasferiti negli ultimi anni in Germania, nel 2014 abbiamo assistito ad un aumento globale di 434 unità rispetto al 2013. Dai dati pervenuti fino ad oggi relativamente al 2015, tale trend risulta in crescita.
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Per poter far fronte all'incremento di corsisti adulti provenienti dall'Italia in cerca di prima occupazione con limitate o assenti conoscenze nella lingua tedesca e di alunni in età scolare, gli Enti, hanno ritenuto opportuno potenziare i corsi di Lingua e Cultura Italiana e i corsi di tedesco, riducendo i corsi di sostegno.
TABELLA DI SINTESI CONSUNTIVI  E.F. 2014-2015
Contributi assegnati
	SEDI
	2014
	2015

	BERLINO
	91.000
	130.000

	COLONIA
	102.000
	120.000

	DORTMUND
	110.000
	175.000

	FRANCOFORTE
	330.423
	410.000

	FRIBURGO
	434.922
	485.000

	HANNOVER/AMBURGO
	170.000
	230.000

	MONACO
	290.000
	395.000

	STOCCARDA
	560.000
	890.000

	TOTALE
	2.088.345
	2.835.000


	CIRCOSCRIZIONE
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	BERLINO
	5
	5
	5
	5
	1

	COLONIA
	2
	2
	2
	1
	1

	DORTMUND
	2
	2
	2
	2
	2

	FRANCOFORTE
	7
	6
	5
	5
	5

	FRIBURGO
	3
	3
	3
	3
	3

	HANNOVER-AMBURGO
	2
	2
	2
	2
	2

	MONACO
	3
	3
	3
	3
	3

	STOCCARDA
	3
	2
	2
	2
	1

	TOTALE
	27
	25
	24
	23
	18


N.  ENTI GESTORI ASSEGNATARI DI CONTRIBUTI 

EE.FF. DAL 2011 AL 2015

DATI ELABORATI SULLA BASE DEI CONSUNTIVI  E.F. 2013

Alunni iscritti ai corsi gestiti dagli Enti: N. 6026
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DATI ELABORATI SULLA BASE DEI CONSUNTIVI  E.F. 2014
Alunni iscritti ai corsi gestiti dagli Enti: N. 6460
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MODULO N: 9   - Cap. 3153        PREVENTIVI ENTI GESTORI        E. F. 2016
	ENTI
	Contributi assegnati

2015


	Richiesta 

Enti

2016


	Parere consolare 

2016


	Proposta (1) Ambasciata

2016



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	BERLINO
	130.000
	174.240
	174.240
	174.240

	BOCCONCINI 
	130.000
	174.240
	174.240
	174.240

	COLONIA
	120.000
	159.734
	159.734
	159.000

	Die Stiftung Private Schulen
	120.000
	159.734
	159.734
	159.000

	DORTMUND
	150.000
	201.000
	191.000
	191.000

	ACRI
	70.000
	90.000
	85.000
	85.000

	Vestfalia e.V.
	80.000
	111.000
	106.000
	106.000

	FRANCOFORTE
	360.000
	482.400
	482.400
	445.000

	Caritas Ludwigshafen
	10.000
	18.000
	18.000
	18.000

	Progetto Scuola Nord
	110.000
	146.000
	146.000
	146.000

	Asilo Pinocchio 
	10.000
	35.000
	35.000
	25.000

	IAL - CISL
	40.000
	46.900
	46.900
	46.000

	CO.AS.SC.IT Saarbrücken
	190.000
	236.500
	236.500
	210.000

	FRIBURGO
	460.000
	614.650
	614.650
	510.000

	Caritas Hochrhein
	25.000
	90.150
	90.150
	45.000

	CO.AS.SC.IT
	425.000
	505.000
	505.000
	450.000

	Consorzio Cir.
	10.000
	19.500
	19.500
	15.000

	HANNOVER-AMBURGO
	205.000
	345.600
	266.000
	275.600

	CO.AS.SC.IT  Per corsi di Hannover
	140.000
	196.000
	196.000
	196.000

	CO.AS.SC.IT  Per corsi di Amburgo
	0
	70.000
	70.000
	33.000 (2)

	IAL-CISL   Per corsi di Amburgo
	65.000
	79.600
	0
	46.600 (3)

	MONACO
	345.000
	403.160
	403.160
	380.000

	Caritas Zentren
	70.000
	77.500
	77.500
	70.000

	IAL - CISL
	130.000
	160.700
	160.700
	150.000

	AS.SC.IT. Norimberga
	145.000
	164.960
	164.960
	160.000

	STOCCARDA
	865.000
	1.500.000
	1.350.000
	1.350.000

	IAL - CISL
	865.000
	1.500.000
	1.350.000
	1.350.000

	TOTALE GENERALE
	2.635.000
	3.880.784
	3.641.184
	3.484.840

	1 Nella proposta dell’Ambasciata non sono stati inclusi i contributi relativi al Progetto Pilota

2 dal 1 agosto al 31 dicembre 2016

3 dal 1 gennaio al 31 luglio 2016

	



3. IL PROGETTO PILOTA
1. Premessa

La diffusa presenza in Germania dei corsi di lingua e cultura italiana, di cui al D.Lgs. 297/94, ha favorito la formazione di un ampio bacino di utenza, grazie al quale si sono raggiunti elevati livelli di competenza della lingua italiana presso un'utenza numerosa e variegata. Il MAECI intende contribuire all'ulteriore miglioramento della qualità dei corsi, proponendo già a partire dal 2014 il Progetto Pilota, elaborato in collaborazione con le Università per Stranieri di Siena, Perugia e Roma Tre.

Nell'anno in corso, per la realizzazione di tale Progetto, sono stati inviati dall'Italia otto neo-laureate abilitate a insegnare l'italiano come lingua straniera, le quali  affiancano nell'insegnamento i docenti locali in servizio presso gli Enti gestori. Essi possono fornire un concreto valore aggiunto all'azione degli Enti, grazie alla loro specifica formazione.

2. Obiettivo generale

Attraverso una sinergia tra dirigenti scolastici, docenti assunti in loco, responsabili degli enti gestori e neolaureati inviati dall'Italia il progetto intende sviluppare percorsi di condivisione, di esperienze e competenze e, inoltre, favorire l'elaborazione di buone pratiche didattiche, volte a migliorare l'offerta formativa già in atto e ad aprire percorsi formativi qualificanti per lo sviluppo professionale di tutti gli operatori impegnati a vario titolo nei Corsi di Lingua e Cultura italiana. Il progetto prevede la formazione di una rete che risulta vantaggiosa per gli Enti, i quali avvertono l'opportunità di collaborare per creare valore aggiunto e ottimizzare l'uso delle risorse. Per costruire una rete occorre, infatti, una comunanza di scopi tra Enti  interessati e consapevolezza dei vantaggi che si possono ottenere dagli accordi cooperativi. Una rete tra Enti, inoltre, consente di innovare le modalità di apprendimento, utilizzando le potenzialità che oggi fornisce lo sviluppo della didattica delle lingue.

3. Obiettivi specifici

· Aggiornare le metodologie didattiche adottate nei corsi ai fini dello sviluppo della competenza linguistico-comunicativa degli alunni e dell'innalzamento del livello qualitativo dell'offerta formativa;

· favorire la comunicazione tra Enti;

· stimolare e rafforzare, partendo dai corsi, l'interesse per la lingua e la cultura italiana.

4. Enti che hanno aderito al Progetto Pilota nel 2015 e nel 2016
1. Amburgo - Ial-Cisl

2. Dortmund - Vestfalia

3. Francoforte - Ial-Cisl

4. Friburgo - Co.as.sc.it

5. Monaco - Ial-Cisl

6. Norimberga - As.sc.it

7. Saarbrücken - Co.as.sc.it

8. Stoccarda - Ial-Cisl
Attualmente, delle 4 fasi previste, ne sono state realizzate 3:

· osservazione dei corsi da parte delle neo-laureate;
· realizzazione del progetto e monitoraggio intermedio;
· definizione degli interventi correttivi e prosecuzione del progetto.
La quarta fase prevede un monitoraggio finale e la presentazione dei risultati.
Le attività realizzate sono state le seguenti:

1. informazioni sul progetto fornite dagli Enti gestori ai docenti in servizio nei corsi;

2. seminario informativi, durante i quali si sono incontrati i  Dirigenti scolastici, i responsabili degli Enti, le neo-laureate, i rappresentanti dei Comites e i docenti MAECI. I partecipanti sono stati informati sugli obiettivi del progetto e sulle fasi di realizzazione.
3. osservazione dei corsi di Lingua e Cultura italiana da parte delle neo-laureate; definizione degli ambiti di intervento; definizione del programma da realizzare;

4. esposizione delle osservazioni effettuate e presentazione del programma degli interventi;

5. realizzazione delle azioni proposte dalle neo-laureate (1. fase dell'intervento didattico)

6. monitoraggio intermedio;

7. interventi correttivi;

Gli Enti hanno prestato la massima collaborazione per il buon esito del progetto, assistendo le neo-laureate in tutte le fasi di realizzazione delle attività previste, mentre i Dirigenti scolastici hanno mantenuto uno stretto contatto con gli Enti coinvolti e con le neo-laureate, svolgendo una funzione di coordinamento.

Le neo-laureate sono state impegnate nelle classi per n. 18 ore settimanali sia  in attività di docenza che di co-docenza. Inoltre hanno partecipato agli incontri collegiali previsti dagli Enti e dai Dirigenti scolastici, elaborando materiale didattico e svolgendo attività di progettazione. 

In sinergia con i Dirigenti scolastici, con i docenti assunti in loco e con i responsabili degli Enti gestori, le neo-laureate inviate dall'Italia hanno contribuito ad innalzare il livello qualitativo dei corsi sviluppando percorsi di condivisione, di scambio di esperienze e di conoscenze, nonché favorendo l'elaborazione di buone pratiche didattiche.

Tutti gli attori coinvolti nel progetto hanno espresso  parere favorevole alla prosecuzione del Progetto per il 2016.

Berlino, 26 novembre 2015

